
 

ANEXO No. 10 
ACREDITACIÓN DE EMPRENDIMIENTO Y EMPRESA DE MUJERES 

(PERSONA JURÍDICA)  
 
Bogotá, D.C. 05 de agosto de 2026  
 
Señores 
FIDUPREVISORA S.A, COMO VOCERA Y ADMINISTRADORA DE LOS RECURSOS DE LA 
CUENTA ESPECIAL DE LA NACIÓN FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES SOCIALES DEL 
MAGISTERIO – FOMAG.  
Ciudad   
 
 
Asunto: Proceso de Selección No. ICSA-002-2026 
Objeto: “Contratar la prestación de servicios integrales de gestión operativa especializada BPO 
y Contact Center para el Fondo Nacional de Prestaciones Sociales del Magisterio – FOMAG” 
 
 
IRMA GLADYS ARDILA REY y BLANCA MILENA JAIMES ORTIZ identificados con C.C 21.062.241 
de Une y C.C 60.442.620 de Cúcuta, en nuestra condición de representante legal y revisor fiscal, de 
INNOVA TECH IT SAS identificada con el NIT 900.860.807-0, en adelante el “Proponente” acreditamos 
la condición de ser emprendimiento y empresas de mujeres en los términos del artículo 2.2.1.2.4.2.14 
del Decreto 1082 de 2015. 
 
Manifestamos bajo la gravedad de juramento que por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de los 
empleos del nivel directivo de la persona jurídica son ejercidos por mujeres y estas han estado 
vinculadas laboralmente a la empresa durante al menos el último año anterior a la fecha de cierre del 
Proceso de Selección en el mismo cargo u otro del mismo nivel. 
Para los efectos de esta certificación son empleos del nivel directivo aquellas cuyas funciones están 
relacionadas con la dirección de áreas misionales de la empresa y la toma de decisiones a nivel 
estratégico. En este sentido, serán cargos del nivel directivo los que dentro de la organización de la 
empresa se encuentran ubicados en el nivel de mando o los que por su jerarquía desempeñan cargos 
encaminados al cumplimiento de funciones orientadas a representar al empleador. 
En el siguiente cuadro señalamos de forma detallada la identificación de las personas que conforman 
los cargos del nivel directivo del Proponente, el número de mujeres y el tiempo de vinculación: 
 

Nombre completo, número de 
identificación y cargo de las 
personas que conforman los cargos 
del nivel directivo en la 
Persona Jurídica 

Número de mujeres que 
ejercen cargos del nivel 
directivo en la Persona 
Jurídica 

Tiempo de vinculación 
de las mujeres que 
ejercen cargos del nivel 
directivo en la Persona 
Jurídica 

SANTIAGO CASTAÑEDA LOPERA 
C.C 1.020.435.598 
GERENTE GENERAL 

3 5 años, 2 meses y  4 
dias 



 

Nombre completo, número de 
identificación y cargo de las 
personas que conforman los cargos 
del nivel directivo en la 
Persona Jurídica 

Número de mujeres que 
ejercen cargos del nivel 
directivo en la Persona 
Jurídica 

Tiempo de vinculación 
de las mujeres que 
ejercen cargos del nivel 
directivo en la Persona 
Jurídica 

 

IRMA GLADYS ARDILA REY 
C.C 21.062.241 
DIRECTORA DE NEGOCIOS DE 
GOBIERNO 

4 años, 10 meses y 20 
dias  

INGRI MAYERLINE MORALES 
MATEUS 
C.C 52.737.788 
GERENTE DE CUENTA  

3 años, 6 meses y 5 
dias.  

ANDREA PATRICIA RODRIGUEZ  
MUÑOZ  
C.C 1.018.402.304 
DIRECTORA DE CAPITAL 
HUMANO 

2 años y 4 dias.  

 
Como soporte de esta declaración, se anexa copia de los respectivos documentos de identidad, copia 
de los contratos de trabajo o certificación laboral con las funciones, así como el certificado de aportes 
a seguridad social del último año en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador, en 
relación con cada una de las personas que conforman el nivel directivo del Proponente. 
 
 
En constancia, se firma en Bogotá D.C, a los cinco (05) días del mes agosto de 2026. 
 
 
 

IRMA GLADYS ARDILA REY 
C.C. 21.062.241 de Une (Cundinamarca) 
Representante Legal Suplente  
 
 
 
 

BLANCA MILENA JAIMES ORTIZ 
C.C 60.442.620 de Cúcuta 
Revisor Fiscal 
TP 129169-T 


